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ANUNT

fn conformitate cu art.156 din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ.cu modificarile si completarile ulterioare, Comuna Radauti-Prut, judetul
Botosani organizeaza, la sediul siu, concurs/examen de promovare in grad profesional
imediat superior pentru functia publici de executie de consilier asistent, care indeplineste
conditiile de promovare, din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Concursul/examenul pentru ocuparea functiei publice de executie de consilier
principal in cadul Compartimentului registru agricol se va desfisura la sediul Primariei
Comunei Radauti-Prut, Judetului Botosani, astfel:

-in data de 13.05.2024, ora 10:00 - proba scrisa,

- in data de 15.05.2024, ora 10:00 — interviul.

Dosarele de inscriere se vor depune la secretariatul Comunei Radauti-Prut in maxim 20 de
zile de la data afisarii anuntului si vor contine in mod obligatoriu urmitoarele :

a. Documente din care sa reiasi ca concurentul are cel putin 3 ani vechime in gradul
profesional al functiei publice din care promoveazi;

b. Documente din care sa reiasa participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinfe, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii
sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionali cu durata de minimum 30 de ore
in ultimii 3 ani de activitate;

¢. Documente din care si reiasa ca a obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea
performantelor individuale in ultimii 2 ani de activitate;

d. s nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii.

Relatii suplimentare se pot obtine de la dna. Iacob Varvara, secretar general al UAT
Radauti-Prut, judetul Botosani,tel./0231622607,fax 0231/622533,
email:primariarprut@yahoo.com

Bibliografia si tematica necesara pentru concursul/examenul de promovare in functia
publicd de executie de consilier clasa I grad profesional principal la Compartimentul
Registru agricol:

o Constitutia Romaniei, republicata;

o partea I, partea a II - a, titlul I si titlul II, partea a IV - a, titlul I si partea a VI - a, titlul
I'si titlul II din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare,

*  Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,



Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

OG nr. 28/2008 privind registrul agricol,cu modificirile si completarile ulterioare;
Legea nr. 98/2009 pentru aprobarea OG nr. 28/2008 privind registrul agricol;

HG nr. 985/2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020 - 2024:

Legea nr. 145 /2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor
din sectorul agricol cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea fondului funciar nr.18/1991 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr.247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum si
unele masuri adiacente;

Hotararea nr.890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de
proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor;

Legea nr.1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
agricole si cele forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar
nr.18/1991 si ale Legii nr.169/1997, cu modificarile si completarile ulterioare:

Dosarul de concurs va cuprinde in mod obligatori urmitoarele documente:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverina eliberata de angajator in vederea
atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

¢) adeverinta eliberatd de angajator in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneazi expres daci acestuia i-a fost aplicata o
sanctiune disciplinara, care s nu fi fost radiata;

d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de
studiu, in conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionala cu
durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate.

e) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b).




